REGIMENTO INTERNO

Artigo 1° — A FUNDACAO PALAVRA MAGICA, além das disposicbes
constantes de seu Estatuto, fica sujeita as determinacdes deste
Regimento Interno.

CAPITULO |
Das Atividades da Fundacao

Artigo 22 — A FUNDACAO PALAVRA MAGICA desenvolvera seus
projetos educativos e culturais, dentro dos objetivos fixados no Artigo 3°
do Estatuto e de acordo com plano de trabalho aprovado pelo Conselho
Curador.

Artigo 3° - As atividades a que se refere o Artigo 2° deste Regimento
serdo desenvolvidas sob a forma de projetos e programas.

Artigo 42 - Os projetos e programas a serem desenvolvidos pela
FUNDACAO PALAVRA MAGICA deverao ser submetidos previamente a
apreciacéo e aprovacao de sua Diretoria.

Paragrafo Unico — Os projetos e programas poderdo ser propostos por
quaisquer dos Diretores, por membros do Conselho Curador, membros
do corpo técnico da FUNDACAO PALAVRA MAGICA ou instituicao
interessada em sua realizagao.

Artigo 52 - A Diretoria apreciara as propostas de projetos e programas
nos termos deste Regimento e do Estatuto e decidira, em cada caso,
sobre a participacdo da Fundacdo, cumprindo-lhe assinar o
correspondente instrumento legal, no qual devem ser especificados os
objetivos, duracao, pessoal responsavel e recursos.

CAPITULO I
DO CONSELHO CURADOR

Artigo 6° - As decisbes de competéncia do Conselho Curador da
FUNDACAO serao tomadas em reunides ordinarias e extraordinarias.

Artigo 7° - As reunides ordinarias, de acordo com o Estatuto, serdo
realizadas em marco e setembro, mediante convocacdo escrita do
Presidente do Conselho Curador, incluindo pauta, data, hora e local.



Artigo 82 - As reunies extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente
do Conselho ou pelo Diretor - Presidente da FUNDACAO, observadas as
determinagdes do artigo anterior.

Artigo 9° - As atas das reunides contendo as deliberagbes do Conselho
serdao submetidas a aprovacao, em sua reuniao subsequente.

Artigo 10° - As decisdes do Conselho Curador terdo vigéncia a partir da
reunido que forem tomadas, salvo determinagcdo em contrario do préprio
Conselho e explicitada na ata correspondente.

CAPITULO Il
Da Diretoria

Artigo 112 - As decisdes de competéncia da Diretoria serdo tomadas em
reunides ordinarias e extraordinarias.

Artigo 12° - As reunibes ordinarias ocorrerdo uma vez a cada trés meses
mediante convocacao do Diretor — Presidente incluindo pauta, data, hora
e local.

§ 1° - Para deliberar, a reunido devera contar com a presenca de, no
minimo, dois de seus membros.

§ 2° - O Diretor — Presidente podera aprovar matéria de interesse da
Fundacéo “ad-referendum” da Diretoria.

Artigo 13° - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Diretor —
Presidente ou por dois Diretores mediante convocacédo, segundo o
disposto no Art. 12 deste Regimento.

Artigo 14° - Em seu impedimento eventual, o Diretor — Presidente sera
substituido por um dos Diretores, por ele indicado.

Artigo 15° - Em caso de impedimento de um Diretor por prazo superior a
noventa dias o cargo sera considerado vago, salvo decisdo em contrario
do Conselho Curador.

Artigo 16° - As atas das reunides conterédo as deliberagbes da Diretoria e
serdo submetidas a aprovacado em sua reuniao subsequente.

Artigo 17° - As decisdes da Diretoria terdo vigéncia a partir da reunido em
que forem tomadas, salvo resolucdo em contrario explicitada na ata
correspondente.



Artigo 18°? - As alteragcbes do plano de trabalho ou do orgcamento,
aprovados nos termos do inciso Il do Art.13 do Estatuto, poderao ser
encaminhadas ao Conselho Curador em qualquer tempo e em regime de
urgéncia.

Artigo 192 - Ao inicio de cada mandato da Diretoria, o Diretor —
Presidente estabelecerd as atribuicbes especificas a serem
desempenhadas pelos outros dois diretores.

Artigo 20° - Para a consecucao de seus objetivos, a Diretoria podera
designar comissdes assessoras sob a presidéncia de um dos Diretores.

Artigo 21° - Para colaborar nas tarefas de selegdo, recrutamento,
avaliacdo e promocao de pessoal técnico, a Diretoria podera organizar
comissdes especiais, com responsabilidades especificas.

CAPITULO IV
Da Geréncia Executiva

Artigo 22° - A Geréncia Executiva da Fundacao podera ser constituida
por um Gerente Executivo e um Gerente Financeiro, indicados pela
diretoria e contratados pela Fundacao.

Artigo 23° - Compete ao Gerente Executivo:
| - Exercer as atividades administrativas a seguir relacionadas:

a) provimento das bases fisicas e administrativas para o
desenvolvimento das atividades da Fundacao Palavra Magica;

b) supervisdo da selegcdo, admissdo e demissdao de pessoal
administrativo, de acordo com os critérios estabelecidos pela
diretoria;

c) manutengao do registro do pessoal técnico e administrativo;

d) execucao de despesas autorizadas pela diretoria;

e) manutencao do arquivo da Fundacao;

f)  coordenacéo geral de correspondéncias e comunicagdes;

g) preparacao dos relatorios solicitados pela Diretoria;

h) supervisdo da contabilidade;

1)  outras atividades delegadas pelo Diretor - Presidente.

Il - Coordenar programas de apoio referente as atividades indispensaveis
ao bom andamento dos projetos e programas e ao desenvolvimento da
Fundacéao Palavra Mégica, aprovados pela Diretoria.



Artigo 24° - Compete ao Gerente Financeiro a execugao das seguintes

atividades:

a) arrecadar rendas e providenciar o pagamento de despesas;

b) movimentar contas bancéarias devidamente autorizada pelo Diretor —
Presidente e Diretor — Tesoureiro;

c) manter sob sua guarda os valores da Fundacgao;

d) assinar com o Diretor — Presidente ou Diretor — Tesoureiro outros
documentos que por sua natureza, assim o exijam.

Artigo 25° - No caso de impedimento eventual do Gerente Executivo ou
Gerente Financeiro, o Diretor — Presidente designara o seu substituto.

CAPITULO V
DO CORPO TECNICO

Artigo 26° - O corpo técnico da Fundacéao sera integrado por pessoas de
relevante competéncia de acordo com as seguintes categorias:

| — Coordenador Técnico — técnico responsavel pela elaboracéo,
planejamento e coordenacdo de programas e projetos, aprovados pela
Diretoria da Fundacéao.

Il - Coordenador de Programa - técnico responsavel por determinado
programa ou projeto, aprovado pela Diretoria da Fundagao.

lll - Assessores — técnicos contratados para a prestacdo de servicos
especificos.

Paragrafo Unico — Cabe a Diretoria a selecdo e a classificagdo de
pessoal nessas categorias.

Artigo 27° - O Coordenador Técnico sera contratado baseado no regime
CLT.

Artigo 28° - Os Coordenadores de Programas serdo contratados pela
Fundacdo para a prestacdo de servicos em projetos especificos e
remunerados durante o tempo em que exercerem as suas atividades.

Artigo 292 - Os Assessores serdao contratados pela Fundacdo para
prestacdo de servicos em projetos especificos e remunerados em base
de horas de trabalho.

Artigo 30° - Compete a Diretoria a avaliagdo da atividade do Corpo
Técnico, sendo |he facultado proceder conforme previsto no Art.212 deste
Regimento.



CAPITULO VI
DO CORPO ADMINISTRATIVO

Artigo 312 - O Corpo Administrativo da Fundacao podera compor-se de:

| - Gerente Executivo

Il - Gerente Financeiro

[Il - Contador

IV - Chefe de Pessoal

V - Secretarios

VI - Pessoal Auxiliar de Escritério

VII - Pessoal de Divulgacédo e Promocgao

VIl - Outros profissionais do setor administrativo que colaborem em
projetos e programas da Fundacao.

Artigo 32° - Os integrantes do corpo administrativo serdo contratados em
base anual, mensal ou horaria conforme a natureza da atividade a ser
exercida.

Artigo 33° - A Geréncia Executiva submetera a Diretoria, para aprovacao,
os critérios da contratacdo e os niveis de remunerag¢do dos integrantes
do corpo administrativo.

Artigo 34° - A Geréncia Executiva propora a Diretoria ou ao Coordenador
de Programas, os nomes do pessoal mencionado nos incisos |ll a VIl do
Artigo 30° deste Regimento.

Artigo 35° - A Geréncia Executiva encaminhara a Diretoria, anualmente,
as bases da politica salarial para o pessoal integrante do corpo
administrativo, assim como os critérios de promog¢ao e demisséo.

CAPITULO VII
DA CAPTACAO DE RECURSOS

Artigo 36° - A captacéo de recursos ocorrera conforme os capitulos Il e Il
do Estatuto.

Artigo 37° - As contribuicbes de pessoas fisicas e juridicas poderéao
ocorrer mensalmente ou eventualmente em moeda corrente ou espécie.

Paragrafo Unico - A comercializacao de produtos recebidos por doagao
sera estabelecida em reunido com Conselho Curador e Diretoria.

Artigo 38° - As parcerias serdo estabelecidas mediante contrato de
compromisso assinado por todas as partes envolvidas de acordo com o
artigo 3° do Estatuto.



_CAPITULO VIII ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 39° - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Diretoria, “ad-referendum” do Conselho Curador da Fundacédo Palavra
Magica.

Artigo 40° - Este Regimento Interno podera ser complementado ou
modificado pelo Conselho Curador, observado o disposto no Art. 23 do
Estatuto.

Artigo 41° - A falta de cumprimento das disposicdes contidas no Estatuto
ou neste Regimento implicara no encaminhamento da matéria a instancia
imediatamente superior.

Artigo 42° - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacao
pelo Conselho Curador.



